Liebe Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter,

wir freuen uns lhnen hiermit die betriebliche
Krankenzusatzabsicherung vorstellen zu kénnen.

Ihre Gesundheit ist uns wichtig. Deshalb haben wir uns
entschlossen, die betriebliche Krankenversicherung der
Continentale fiir Sie dauerhaft zur Verfiigung zu stellen. Die

Beitragskosten werden von der

_greve:

TECHNOLOGY

Apparatebau GmbH & Co. KG
tbernommen, den Nutzen und

die wirtschaftliche Unterstiitzung

fiir Inre Gesundheit haben Sie! Sollten Sie weitere Fragen

haben, richten Sie diese bitte an die zustandige Mannheimer

Bezirksdirektion bi-Assekuranz.

ConCORP: Unser Online-Portal fiir Vertrag und Co.

Fir einen Blick in lhren personlichen Versicherungs-
schutz nutzen Sie unser OnlinePortal ConCORP.
Zugangsdaten erhalten Sie liber Ihre Emailadresse, die
Sie uns bitte unter Nennung von Vor- und Zuname,

Geburtsdatum, Anschrift
1
4

und Vertragsnummer per
Mail mitteilen. Ganz einfach

1 geht das mit dem QR-Code

i und dem vorgefertigten

u Emailanschreiben. Alternativ
kontaktieren Sie uns direkt

E per Mail oder telefonisch.

Nach Einstellung lhrer Mail-
anschrift im Online-Portal
- Zeitverzug ca. 2-3 Werktage - erhalten Sie Zugriff auf
Ihre personlichen Vertragsdaten und Bedingungen.
Zudem haben Sie hier die Moglichkeit Ihre Familienange-
horigen anzumelden.

Diese sind kostengiinstig absicherbar, in den ersten
drei Monaten nach lhrem eigenen Versicherungsbe-
ginn sogar ohne Gesundheitspriifung!

Bitte denken Sie an die unterschriebene Schweige-
pflichtentbindungserklarung, damit wir Ihre Daten
bei uns verarbeiten und Sie lhre Versicherung bei

uns auch in Anspruch nehmen kénnen. Die Erkldrung
erhalten Sie auf dem Postweg - gemeinsam mit dem
Versicherungsschein.

Die Leistungsbeschreibungen in diesem Prospekt sind lediglich Kurzfas-
sungen. Mafigebend sind die jeweils vereinbarten Allgemeinen Versiche-
rungsbedingungen (Rahmenbedingungen, Tarife mit Tarifbedingungen).

Heinrich Greve Maschinen- u.

Komfortabel fiir Sie

ConCORP: Unser Online-Portal fiir Vertrag und Co.

In unserem Online-Portal ConCORP
erhalten Sie umfassende Infos rund
um lhren Vertrag und Ihre Gesund-
heitsleistungen. Anderungen lhrer
personlichen Daten kénnen Sie
jederzeit selbststandig vornehmen
und uns auch Nachrichten zukommen lassen. Die Zugangs-
daten erhalten Sie lber Ihre private Emailadresse.

Jetzt direkt testen.

concorp.continentale.de

Continentale RechnungsApp: Rechnungen schnell und
einfach einreichen

Mit unserer Continentale Rech-
nungsApp reichen Sie lhre Leistungs-
belege bequem, einfach und sicher
iber Ihr Smartphone oder Tablet bei
uns ein. Laden Sie die Continentale
RechnungsApp direkt kostenlos herunter.

Ol

continentale.de/rechnungsapp

Die Heinrich Greve Maschinen- u. Apparatebau GmbH & Co. KG
lbermittelt der Continentale zur Einrichtung folgende Daten
des Arbeitnehmers: Vorname, Nachname, Geschlecht, Geburts-
datum, Anschrift. Wenn Sie als AN damit nicht einverstanden
sind, kénnen Sie bei der Personalabteilung widersprechen.

Bei Fragen zum Tarif und Ablauf wenden Sie sich bitte an die
Mannheimer Bezirksdirektion bi-assekuranz, Andreas Kahles,
Klaberkampweg 17, 33659 Bielefeld. Tel. 05211439310.

Wenn Sie kiinftig unsere Werbung nicht mehr erhalten méchten, kénnen Sie bei uns der
Verwendung lhrer Daten fiir Werbezwecke widersprechen. Hinweise zum Datenschutz
siehe: www.mannheimer/datenschutz

k39300

bi-assekuranz
Andreas Kahles e.K.

Bezirksdirektion der

Mannheimer Versicherung AG
Klaberkampweg 17, 33659 Bielefeld
Telefon: 0521-14 393 10
andreas.kahles@mannheimer.de

Die Mannheimer Versicherung ist ein Unternehmen
des Continentale Versicherungsverbundes.

Die betriebliche
Krankenversicherung
ConCEPTChoose

Speziell fiir Mitarbeiter der
Heinrich Greve Maschinen- u.
Apparatebau GmbH & Co. KG

Vertrauen, das bleibt.
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lhre betriebliche Krankenversicherung
ConCEPT¢°>s¢ mit 400 Euro Budget

Tarif Choose: lhre Highlights auf einen Blick

e Sie profitieren von zusatzlichen ambulanten,
stationaren und zahnarztlichen Leistungen.

¢ Der Abschluss erfolgt fiir Mitarbeiter ohne
Gesundheitspriifung und Wartezeiten.

¢ Die Absicherung von Familienangehdrigen ist —
innerhalb von drei Monaten ab Beginn lhres eigenen
Vertrages sogar ohne Gesundheitspriifung moglich.

 lhnen steht das komfortable Online-Portal
ConCORP zur Verfiigung.

Freie Wahl mit dem Tarif Choose:
400 Euro Budget fiir 5 Leistungsbereiche

Mit dem Tarif Choose haben Sie die Wahl, Ihr Budget in Hohe
von 400 Euro frei zu verwenden*. Die Leistungen - ob ambu-
lant, stationar oder beim Zahnarzt - suchen Sie im Rahmen
Ihres Budgets aus. Sie haben somit immer den Schutz, der fiir
Sie wichtig ist.

*im ersten Kalender-/Versicherungsjahr anteilige Leistungen gem. Versicherungsbeginn.

Flexible Wahl: 400 Euro Budget
- 5 Leistungsbereiche im Detail

Einzigartiger Bonus fiir Sie:

Wenn Sie Ihr Budget gar nicht beanspruchen, erhalten Sie fiir
das nachste Jahr einen Bonus. Ihr Budget wéachst um 40 Euro
pro leistungsfreiem Jahr. So kénnen Sie lhr Budget auf maximal
600 Euro erhdhen. Sobald Sie wieder Leistungen einreichen,
steht lhnen im kommenden Jahr wieder das Grundbudget zur
Verfligung.

Leistung im Rahmen der gewéhlten Budgethohe von 400 Euro

Heilpraktikerleistungen

Heilpraktikerleistungen nach dem Gebiihrenverzeichnis fiir Heilpraktiker
bis zu den Héchstsatzen

100 %

Verordnete Arznei- und Verbandmittel im Rahmen
von Heilpraktikerleistungen

Vorsorgeuntersuchungen

100 %

Augeninnendruckmessung, Augenhintergrundspiegelung sowie Optische
Koharenztomographie (OCT) zur Augenvorsorge / Glaukomfriiherkennung
bis zu den Hochstsatzen der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA)

100 %

Videogestiitzte Hautkrebs-Vorsorgeuntersuchung einschlieglich
Dermatoskopie bis zu den Hochstsatzen der GOA

100 %

Untersuchung zur Fritherkennung des Prostatakarzinoms durch
Bestimmung des prostataspezifischen Antigens (,,PSA-Test*)
bis zu den Héchstsatzen der GOA

100 %

Gynéakologische Ultraschalluntersuchungen
bis zu den Héchstsétzen der GOA

100 %

EKG einschlieRlich Belastungs- und Langzeit-EKG
bis zu den Hochstsatzen der GOA

100 %

Sehhilfen

Brillen und Kontaktlinsen und augenchirurgische Manahmen
zur Korrektur von Fehlsichtigkeit (Refraktive Chirurgie)
innerhalb von zwei Kalenderjahren

100 %, max.
200 Euro

Stationdre Pauschale

Bei mindestens fiinftdgigem medizinisch notwendigen
stationaren Krankenhausaufenthalt Auszahlung auch
mehrmals im Kalenderjahr mdglich

150 Euro

Professionelle Zahnreinigung, Zahnbehandlung und Zahnersatz

Professionelle Zahnreinigung je Kalenderjahr

100 %,
max. 75 Euro

Zahnbehandlungen, wie Wurzelkanalbehandlungen,

Paradontosebehandlungen und Fiillungen bis zu den Hichstsétzen der 100 %
Gebuhrenordnungen fiir Zahnarzte und Arzte (GOZ und GOA)

Zahnersatz (unter anderem fiir Briicken, Kronen, Inlays, Onlays,

Stiftzdhne und orale Implantate), augmentative Behandlung sowie
Funktionsdiagnostik, die im unmittelbaren zeitlichen und sachlichen 100 %

Zusammenhang mit einer Versorgung mit Zahnersatz erfolgt;
bis zu den Héchstsétzen der GOA und GOZ

In lhrer Absicherung enthalten:

Save U: Privatpatient im Krankenhaus
nach einem Unfall

Umfangreicher stationarer Schutz
mit breitem stationarem Leistungs-
spektrum z. B.

e Privatarztliche Behandlung

e Ambulante OP im Krankenhaus
e Zwei- bzw. Ein-Bett-Zimmer

e Stationére Leistungspauschale
e Krankentransport

On top: Volle Leistungen, auch bei
langerer Arbeitsunfihigkeit &
Elternzeit

Auch bei langerer Arbeitsunfahigkeit,
wahrend der Elternzeit, bei Pflege eines
nahen Familienangehérigen (z. B. Eltern
oder Ehegatten) oder bei einer anderen
voriibergehenden Freistellung z. B.
einem Sabbatical kdnnen Sie sich als
Mitarbeiter auf die vollen Leistungen
des Choose verlassen.

Der Tarif Choose leistet als Erganzung zur GKV oder
PKV. Sie kénnen im Rahmen der gewahlten Budgethéhe
von 400 Euro zwischen den Leistungen frei wéhlen. Die
Erstattung der jeweiligen Leistung darf dabei zusammen
mit der Vorleistung aus der GKV oder PKV die Gesamtauf-
wendungen nicht (ibersteigen.



